“Lulusan UBAYA Siap Bekerja &
Bersaing di Dunia Usaha dengan
Sertifikasi Kompetensi”

LATAR BELAKANG

Lembaga Sertifikasi Profesi (LSP) Pl
Universitas Surabaya (UBAYA) adalah
lemmbaga pelaksana kegiatan sertifikasi
profesi yang memperoleh lisensi dari
Badan Nasional Sertifikasi Profesi (BNSP).
LsP - Pl  UBAYA sampai dengan
peresmiannya di bulan Juni telah memiliki

11 skema dan 24 Asesor.
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~ Email: Isp-pl@unit.ubaya.ac.id
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VISI & MiSI

ViSi

Menjadi Lembaga Sertifikasi yang
handal dan terpercaya

MIiSI

1.Menyelenggarakan sertifikasi
kompetensi sesuai kebutuhan
dunia kerja.

2 Menjamin para lulusan memiliki
keahlian sesuai di bidangnya.

3.Menjamin mutu proses
pelaksanaan sertifikasi sesuai
dengan standar kompetensi
yang dapat diandalkan dan
kekinian.
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MAKSUD & TUJUAN

1. Menghasilkan masyarakat
dengan kompetensi yang
berdaya saing.

2 Menghasilkan skema
kompetensi yang relevan dan
berkualitas.

3 Menghasilkan asesor
kompetensi yang kompeten
dan profesional.

4. Terselenggaranya tata kelola
kelembagaan yang modern
dan akuntabel.

SKEMA

1. Klaster Digital Marketing
(Manajemen (S1)/Manajemen
Pemasaran (D3))

2. Okupasi Staf (Administrasi)
Sumber Daya Manusia
(Psikologi / Hukum / Manajemen)

3. Okupasi Programmer
(Teknik Informatika)

4. Okupasi Junior Fashion Designer
(Desain Produk)

5. Akupasi Teknisi Perpajakan Pajak
Penghasilan Orang Pribadi
(S1 Akuntansi, D3 Perpajakan)

6. Klaster Pengelolaan Cara
Produksi Pangan Olahan Baik
(Teknobiologi)

7. Okupasi Supervisor Hubungan
Industrial
(Hukum)

8. Okupasi Staf Operasional Kredit
Perbankan
(Ekonomi Pembangunan)

9. Okupasi Akuntansi Muda
(Akuntansi (D3))

10. Okupasi Public Relation Officer
(English for Business & Puclic
Relations)

11. Okupasi Administrative

Assistant
(Adminstraasi Perkantoran)



